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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SAN
BUENAVENTURA MEDELLIN Y LA ALCALDIA DE MARINILLA

Los suscritos FRAY ERNESTO LONDONO OROZCO O.F.M, identificado con cédula de ciudadania
nimero 7532728 de Armenia, quien en su calidad de Rector de la UNIVERSIDAD DE SAN
BUENAVENTURA MEDELLIN, con NIT 890307400-1 y quien en adelante se denominara LA
UNIVERSIDAD, por una parte; y por la otra JULIO CESAR SERNA GOMEZ, identificado con la cédula
de ciudadania numero 1.038.412. 039 de Marinilla Antioquia, en uso de las facultades para contratar,
conforme lo dispuesto en los articulos 315 de la Constitucion Politica, 11 de la Ley 80 de 1993, 91 numeral
5y 92 de la Ley 136 de 1994, modificado por el Articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, Ley 1150 de 2007 y el
Decreto 1082 de 2015, quien en su calidad de Representante Legal actia en nombre y representacion de
la Alcaldia de Marinilla, con NIT 890983716-1 y que para los efectos del presente documento se
denominara LA ALCALDIA, acuerdan celebrar el presente Convenio de Cooperacion Interinstitucional, que
se regira por las clausulas que a continuacion se indican, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES GENERALES

1. Que de acuerdo con los articulos 6 y 96 de la Ley 489 de 1998, Las entidades estatales, cualquiera
sea su naturaleza y orden administrativo podran, con la observacion de los principios sefialados en el
articulo 209 de la Constitucién, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracion
de convenios de asociaciéon o la creacion de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de
actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley.

2. Que resulta beneficioso para ambas partes la suscripcion del presente convenio, que pretende una
mutua cooperacion para la realizacién de actividades académicas, docentes, investigativas, de difusion
de la cultura y extensién de servicios.

3. Que las partes estan de acuerdo en suscribir el presente proceso, el cual se regira por las siguientes
clausulas:

PRIMERA: OBJETO. El presente convenio tiene por objeto establecer y regular relaciones de caracter
interinstitucional entre LA ALCALDIA, y LA UNIVERSIDAD, con propésitos de mutua cooperacion para la
realizacién de actividades académicas, docentes, investigativas, de difusion de la cultura y extension de
servicios, en todas aquellas areas de interés reciproco propios de sus objetivos y funciones, con miras al
logro de sus fines y el aprovechamiento racional de sus recursos.

SEGUNDA: ACTIVIDADES. En desarrollo del presente convenio podran desarrollarse actividades como
las que a manera enunciativa se sefialan a continuacion:
a) Prestar el apoyo administrativo necesario para el cumplimiento a cabalidad del presente Convenio.
b) Suscribir los convenios especificos que se deriven del presente convenio marco.
c) Integrary participar en el Comité Operativo del Convenio.
d) Designar un supervisor para el presente Convenio, quien debe integrar el comité operativo.
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e) Cooperar en el intercambio académico de docentes, asesores e investigadores para cumplir
actividades especificas por tiempo determinado.

f) Acompaiiar el Centro de Desarrollo Empresarial del Municipio de marinilla a empresarios en sus
fases de fortalecimiento.

g) Descuentos en matriculas para personas que sean de marinilla y se matriculen en la Universidad
en sus programas.

h) Cooper en la realizacion de practicas estudiantiles.

i) Realizar capacitacion de docentes y otros funcionarios en temas de incumbencia de las partes.

j) Desarrollar de forma conjunta actividades de investigacion, programas y actividades de extension.

k) Compartir instalaciones fisicas.

I) Realizar publicaciones informativas y académicas conjuntas.

m) Cooperar en la estructuracién y/o realizacién de cualquier otra actividad que pueda ser considerada
de interés mutuo, dentro de las disponibilidades de las partes y las actividades que constituyen el
objeto del presente Convenio.

n) Apoyar en los procesos de formacion para programas de pregrado y posgrado para los egresados
de las instituciones Educativas de Marinilla.

o) Apoyar procesos de cualificaciéon de los funcionarios.

PARAGRAFO. Las acciones concretas de colaboracién que se deriven de la aplicacién de este convenio
seran pactadas con la debida anticipacién por escrito, por los respectivos representantes legales, teniendo
en cuenta la autonomia de cada institucion, el cumplimiento de sus normas internas, la disponibilidad de
recursos y el mas justo equilibrio entre los aportes y beneficios para las instituciones. Estos acuerdos
especificos seran parte constitutiva del presente convenio para todos los efectos y contendran: calendario,
personal académico participante, presupuestos requeridos, financiamiento, procedimiento; asi como todos
los datos y documentos necesarios para determinar sus fines y alcances.

TERCERA: ASPECTOS FINANCIEROS LA UNIVERSIDAD aplicara los siguientes descuentos: a) Para
funcionarios de carrera administrativa y libre remocion, funcionarios de entidades descentralizadas y
Sefiores Concejales, y familiares con primer grado de consanguinidad, se aplicara un descuento del 10%,
sobre el valor de la matricula, para pregrado y posgrado, educacion continua y centro de idiomas; para tal
efecto el beneficiario acreditara mediante certificado su condicién de empleado de la alcaldia municipal,
miembro del Concejo Municipal o de entidad descentralizada b) Para Bachilleres, egresados de una de
las instituciones oficiales o privadas de Marinilla, el descuento sera del 10 %, durante el desarrollo de su
carrera, estos descuentos se aplican siguiendo los parametros establecidos en la resolucion de becas y
descuentos que esté vigente en la Universidad, asi mismo los aspirantes se eximen del pago del formulario
de inscripcién y de homologacion.

PARAGRAFO PRIMERO: Se entiende que el descuento solo sera aplicado cuando LOS BENEFICIARIOS
hayan sido admitidos por LA UNIVERSIDAD, a partir de la firma del presente convenio y siempre y cuando
éste se encuentre vigente. En ningln caso el beneficio sera retroactivo.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los beneficiarios que sean admitidos por LA UNIVERSIDAD seran
directamente responsables de cancelar los valores correspondientes en los plazos sefialados por ella; el
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descuento se aplicara sobre los valores establecidos para matricula ordinaria, extraordinaria o
extemporanea segun el caso. En ninglin caso este convenio implica establecer plazos diferentes a los que
por via general establezca LA UNIVERSIDAD para la cancelacién de la matricula financiera.

PARAGRAFO TERCERO: El descuento establecido en este convenio no es acumulable con otros que por
via general o especial establezca LA UNIVERSIDAD dentro de su autonomia.

PARAGRAFO CUARTO: El descuento establecido en este convenio solo es aplicable a costos de
matricula para programas de pregrado y posgrado; por tanto, no es aplicable a costos por concepto de
homologaciones, certificados, examenes supletorios, validacion o suficiencia y eventos similares.

PARAGRAFO QUINTO: La continuidad del descuento para los beneficiarios de los que trata el presente
convenio dependera de las condiciones académicas que para tal fin regule la resolucion de becas y
descuentos que esté vigente en la Universidad.

PARAGRAFO SEXTO: No habra ningin compromiso financiero entre las partes para llevar a cabo el
presente convenio. Las instituciones se esforzaran para prever, los medios necesarios para poner en accion
el presente Convenio. Sin embargo, para el desarrollo de actividades de cooperacion especificas que se
deriven del presente acuerdo, ambas instituciones evaluaron los compromisos financieros que deban
asumir, y estos compromisos estaran sujetos a los fondos existentes dentro del marco de convenios
especificos, indicandose los detalles para cada programa o proyecto.

TERCERA: COMITE OPERATIVO DEL CONVENIO. Para efectos de planeacion de actividades,
desarrollo, seguimiento, control y evaluacion de estas, se conformara un Comité Operativo del Convenio,
para lo cual LA UNIVERSIDAD designara a su consideracion uno o dos delegados, y LA ALCALDIA,
designara dos delegados de Gestion Humana y uno de Secretaria de Educacion, ello teniendo en cuenta
las actividades del presente convenio.

Los delegados se reuniran en las fechas y horas que de comun acuerdo determinen, y podran invitar a sus
reuniones a las personas que estimen conveniente, de acuerdo con las actividades que se planeen o que
se estén desarrollando. En todo caso, los representantes legales de ambas instituciones, conjunta o
separadamente, podran participar por derecho propio, cuando a bien lo tengan, en dichas reuniones. Cada
institucion comunicara a la otra, por escrito, el nombre de la persona que la representara en el mencionado
comité.

CUARTA: AUTONOMIA. Tanto LA ALCALDIA como LA UNIVERSIDAD conservan plena autonomia
juridica, financiera, académica y administrativa. Por lo tanto, no se genera entre ellas ningun tipo de relacion
de dependencia o subordinacién de la una en relacion con la otra, como tampoco vinculos societarios ni
de responsabilidad solidaria frente a las obligaciones que cada una contraiga en desarrollo de sus
respectivos objetos sociales y estatutos. Consecuencialmente, cada una ejercera sus derechos vy
respondera por sus obligaciones de manera independiente.
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PARAGRAFO PRIMERO: Las relaciones juridicas que puedan dar lugar a derechos patrimoniales entre
las partes se regularan mediante convenios especificos que suscribiran los representantes legales.

PARAGRAFO SEGUNDO: La ejecucion de las actividades concretas que se desprenden de este convenio,
seran desarrolladas dentro de uno o varios convenios especificos, en atencién a las necesidades vy las
actividades a realizar.

QUINTA: DURACION. El presente convenio se celebra por un término de cinco (5) afios contados a partir
de su firma. Sin embargo, podra prorrogarse por periodos iguales o menores, de comun acuerdo que se
consignara por escrito, el cual se anexara y hara parte del presente convenio.

PARAGRAFO 1. El presente convenio podra ser adicionado, modificado y prorrogado previo acuerdo
escrito de las partes.

PARAGRAFO 2. Las partes podran de comun acuerdo suspender temporalmente la ejecucién del
convenio, mediante un acta donde conste el evento.

SEXTA: TERMINACION. El presente contrato terminara por las siguientes causales:

a. Por la expiracion del plazo fijo pactado.

b. Por decisién unilateral de una de las partes, avisando a la otra por escrito con por lo menos un mes de
antelacion.

c. Por la disolucién, liquidacion obligatoria, cesacion de pagos, concordato o concurso de acreedores de
alguna de las partes.

d. Por sancién administrativa de la cual pueda derivarse suspension de actividades de alguna de las
partes.

e. Por mutuo acuerdo.

f. Por incumplimiento de las obligaciones de cualquiera de las partes.

g. Por situaciones de fuerza mayor o caso fortuito.

PARAGRAFO. Los convenios especificos que se encuentren en ejecucion a la terminacion del convenio
marco se finalizaran en los términos pactados sin que por ello se entienda prorrogado este convenio marco.

SEPTIMA: CLAUSULA DE NO EXCLUSIVIDAD. Tanto LA UNIVERSIDAD como LA ALCALDIA conservan
su facultad auténoma de celebrar convenios o de realizar actividades con otras entidades en las areas
sobre las que versa el presente convenio.

OCTAVA: OBLIGACIONES LABORALES. E| presente convenio no genera ningun tipo de relacion
contractual laboral entre los miembros o empleados de LA ALCALDIA con respecto a LA UNIVERSIDAD y
viceversa. LA UNIVERSIDAD y LA ALCALDIA responderan, respectivamente, por las obligaciones
laborales y de seguridad social en relacion con el personal con contrato de trabajo que cada una emplee
para los efectos del presente convenio. De ninguna manera se entenderan incorporados a la nomina de
profesores de LA UNIVERSIDAD los miembros de LA ALCALDIA ni las personas que ésta designe para
desarrollar a su nombre actividades relacionadas con el presente convenio. Correlativamente, no se
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entenderan incorporados a la némina de LA ALCALDIA los miembros de LA UNIVERSIDAD ni las personas
que ésta designe para desarrollar a su nombre actividades relacionadas con el presente convenio,
eximiendo de cualquier responsabilidad solidaria laboral, civil o de cualquier indole legal.

NOVENA: CESION DEL CONVENIO. Este convenio no puede ser cedido por ninguna de las partes.

DECIMA: PROPIEDAD INTELECTUAL. La propiedad intelectual que derive de los trabajos realizados con
motivo de este convenio estard sujeta a las disposiciones legales aplicables y a los instrumentos
especificos que sobre el particular suscriban las partes, otorgando el reconocimiento correspondiente a
quienes hayan intervenido en la ejecucién de dichos trabajos. PARAGRAFO: La informacion que se
suministre de las personas naturales o juridicas que intervengan en la ejecucién de este convenio sera
utilizada solo en desarrollo de estas actividades, las cuales en ningiin momento puede ir en contra de los
intereses que a cada una le asiste en este convenio, en razén de la ley 1581 de 2012 y demas normas
complementarias.

UNDECIMA: CLAUSULA COMPROMISORIA. Las diferencias entre las partes que no puedan ser
dirimidas directamente por ellas se someteran a métodos alternativos de solucién de controversias tales
como la conciliacion, la amigable composicién y la transaccion. y por Ultimo la jurisdiccion de los
Contencioso Administrativo

DUODECIMA: DOMICILIO CONTRACTUAL. Las partes establecen que el domicilio del presente convenio
sera la ciudad de Medellin. Cada una recibira notificaciones en las siguientes direcciones:

-LA UNIVERSIDAD DE SAN BUENAVENTURA en Carrera 56C 51-110 Medellin, Tel. 514 56 00.
-LA ALCALDIA DE MARINILLA en Calle 30 No. 30-13 Marinilla- Antioquia, teléfono Conmutador:
(604)5484410Teléfono movil: 3017926243.

Para constancia se firma en la ciudad de Medellin, a los 10 dias del mes marzo de 2025.

FﬁgY ERNESTO LOKDONO OROZCO O.F.M

LA UNIVERSIDAD
C.C 7532728 de Armenig
Rector

ERNA GOMEZ
ALCALDIA DE MARINILLA
C.C de 1.038.412. 039 de Marinilla

Alcalde =,
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